
【女性の活躍に関する情報公表にかかる資料】

・令和3年4月～令和4年3月採用者に占める男性・女性労働者の割合

区　　分 （男性） （女性）

正職員 21.0% 39.0%

限定正職員 5.0% 5.0%

パート職員 5.0% 5.0%

アルバイト 10.0% 10.0%

2022年4月現在


